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คํานํา 
 

 ตามที่ ศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดดําเนินการจัดโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟา 

และการสอบเทียบ ใหกับบุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

ไดดําเนินการจัดโครงการอบรมขึ้นระหวางวันที่ 21 – 29 กรกฎาคม นั้น โดยไดรับความรวมมือ จากหนวยงาน

ภาคเอกชน ในการสนับสนุนวิทยากร และเครื่องมือในการจัดโครงการอบรม อยางดียิ่ง จาก บริษัท เมเชอรโทรนิกซ 

จํากัด 

 การดําเนินงานครั้งนี้สําเร็จตามวัตถุประสงคตามที่ตั้งไวทุกประการ ทั้งนี้การดําเนินการไดรับการสนับสนุน

ดานงบประมาณจากศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และเจาหนาที่ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมตลอดจน

ผูเขารวมการอบรมทุกทาน ทีไ่ดใหความรวมมือซึ่งขอขอบคุณมา ณ ที่นี้ 

 เอกสารสรุปโครงการฉบับนี้  หวังเปนอยางยิ่งที่จะใชประโยชนตอการจัดทํากิจกรรมหรือโครงการ             

ในปการศึกษาถัดไป โดยปรับปรุงตามขอเสนอแนะทายเลมและสุดทายความดีตางๆ ที่เกิดขึ้นจากการจัดทําโครงการ

ในครั้งนี้ ขอมอบใหกับผูเกี่ยวของทุกทาน 

 

 

 

 

                 (นายวิรัตน  หอมแกนจันทร) 

                    ผูรับผิดชอบโครงการ 
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สวนที่ 1 

สวนนํา 
 

หลักการและเหตุผล 
 ดวยศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง รวมกับ 

บริษัท เมเชอรโทรนิกซ จํากัด ไดมีการจัดโครงการอบรมสําหรับบุคลากรทางการศึกษาในหัวขอ เรื่อง เครื่องมือวัดทาง

ไฟฟาและการสอบเทียบ สําหรับบุคลากรทางการศึกษาทางดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพื่อเปนการบริการวิชาการสู

สังคมและเพื่อใหเกิดความรวมมือดานบริการทางวิชาการในการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งในดานการใชงาน

เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ ที่ถูกตองและถูกประเภทใหกับบุคลากรทางการศึกษาที่เขารับการอบรมใน

ครั้งนี ้
 

วัตถุประสงคของโครงการ 
 เพื่ออบรมใหความรูเกี่ยวกับ เรื่อง การใชงานเครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ แกบุคลากรทาง

การศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 1. มีจํานวนบุคลากรทางการศึกษาฯ ไดรับการอบรม  ไมต่ํากวา 25 คน 

 2. ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจสําหรับกิจกรรม   ไมต่ํากวารอยละ 75 

 3. ผูเขาอบรมมีความคิดคาดวาจะนําความรูไปใชงานได ไมต่ํากวารอยละ 65 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ 
 มีจํานวนบุคลากรทางการศึกษาทางดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดรับการอบรม ไมต่ํากวา 25 คน 

 

เปาหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในหลักสูตรการอบรม ไมต่ํากวารอยละ 75 

 2. ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจสําหรับกิจกรรม   ไมต่ํากวารอยละ 75 

       3. ผูเขาอบรมมีความคิดคาดวาจะนําความรูไปใชงานได ไมต่ํากวารอยละ 65 

 

 

 

 

 



สวนที่ 2 

วิธีการดําเนินการ 
  

 เพื่อใหการดําเนินการของโครงการอบรมสําหรับบุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เรื่อง 

เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ จัดขึ้นเปนไปดวยความเรียบรอย ทางศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ไดกําหนดวิธีการดําเนินการ ดังนี้ 
  

กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรทางการศึกษาทางดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดรับการอบรม ไมต่ํากวา 25 คน 
 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 
 1. แบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ 
 

วิธีการเก็บขอมูล 
 แบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ จะมีการดําเนินการประเมินการ

อบรม ในวันสุดทายของการอบรมหลังสิ้นสุดการอบรม ในวันพุธที่ 29 กรกฎาคม 2558 เพื่อใหครอบคลุมทั้งประเด็นที่

มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการอบรมครั้งนี้ ขอดี ขอเสีย ตลอดจนหัวขอที่ผูเขารับการอบรมตองการใหเพิ่มเติมและ

ขอเสนอแนะ 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 แบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ วิเคราะหขอมูลที่ไดจากการทํา

แบบประเมินโครงการอบรมของผูเขารับการอบรม โดยแยกเปน 4 หัวขอ ดังนี้ 

 1. ดานความรูความเขาใจ 

 2. ดานวิทยากร 

 3. ดานความพึงพอใจ 

 4. ดานการนําไปใชงาน 

 และไดนําคะแนนจากแบบประเมินโครงการอบรม มาทําการ คิด วิเคราะหหาคาเฉลี่ย ( x ) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ตามทฤษฏีดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 



หาคาเฉลี่ยเลขคณิต (รวีวรรณ   ชินตระกูล. 2542 : 164) ใชสูตร 

   x  = ∑x 

           N 

  เมื่อ  x  = คาเฉลี่ยเลขคณิต 

   ∑ = ผลรวมของคะแนน 

   x  = คะแนนแตละจํานวน 

   N = จํานวนขอมูล 
 

หาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (รวีวรรณ  ชินะตระกูล. 2542 : 179)  ใชสูตร 

   S.D.  =  √∑(x - x )2 

         (N – 1) 
 

  เมื่อ  S.D. = คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   N = จํานวนขอมูล 

   x = คาคะแนนแตละคน 

   x  = คาเฉลี่ยของคะแนนทั้งหมด 

   ∑x = ผลรวมของคะแนน 
 

หาคาเฉลี่ยรอยละ (Percentage)  (นิศารัตน  ศิลปะเดช. 2542 : 144) ใชสูตร 

  P = F x 100 

           N  

 เมื่อ P = คารอยละ 

  F = คาเฉลี่ยของคะแนนทั้งหมด 

  N = จํานวนคาเฉลี่ย 
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เกณฑที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 แบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีเกณฑที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

แบบประเมินผลการจัดโครงการ แบงออกเปนระดับความคิดเห็น 5 ระดับ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 2.1 ระดับความคิดเห็น 5 ระดับ 
ระดับความคิดเห็น คะแนน ระดับคุณภาพ 

ดีมาก 5 พึงพอใจมากที่สุด 

มาก 4 พึงพอใจมาก 

ปานกลาง 3 พึงพอใจปานกลาง 

พอใช 2 พึงพอใจนอย 

ควรปรับปรุง 1 พึงพอใจนอยท่ีสุด 
 

 เกณฑการประเมินคาเฉลี่ยความคิดเห็นที่ไดจากแบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟา              

และการสอบเทียบ มีเกณฑคาเฉลี่ยความคิดเห็นอยู 5 ระดับ 
 

ตารางที่ 2.2 เกณฑการประเมินคาเฉลี่ยความคิดเห็น 
คาเฉลี่ยความคิดเห็น ระดับคุณภาพ 

4.51 – 5.00 พึงพอใจมากที่สุด 

3.51 – 4.50 พึงพอใจมาก 

2.51 – 3.50 พึงพอใจปานกลาง 

1.51 – 2.50 พึงพอใจนอย 

0 – 1.50 พึงพอใจนอยท่ีสุด 
 

เกณฑการประเมินคาเฉลี่ยเปนรอยละความคิดเห็นที่ไดจากแบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัด

ทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีเกณฑคารอยละอยู 5 ระดับ 

 

ตารางที่ 2.3 เกณฑการประเมินคาคิดเปนรอยละ 
ระดับคารอยละ ระดับคาคุณภาพ 

90 – 100 ดีมาก 

80 – 89 ดี 

70 – 79 ปานกลาง 

60 – 69 พอใช 

0 – 59 ควรปรับปรุง 
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สวนที่ 3 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ               

โดยวิเคราะหขอมูลดานความรูความเขาใจ ดานความพึงพอใจ และดานการนําไปใชประโยชน ของผูเขารวมโครงการ

อบรม ดังนี้ 

 ข อมู ล เบื้ องตนของผู เ ข า ร วม โครงการอบรม เ รื่ อ ง  เครื่ อ งมื อวั ดทางไฟฟ าและการสอบเทียบ                  

สวนมากเปนบุคลากรทางการศึกษาทางดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ไดรับการอบรมหรือเขารวมกิจกรรม จํานวน  

25 คน 
 

ผลการวิเคราะหผล  
 ตารางที่ 3.1 แสดงขอมูลดานความรูความเขาใจ ของผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัด                   

และการสอบเทียบ 
 

หัวขอ คา  x  คา S.D. คารอยละ 

1. ประเมินดานความรูความเขาใจ 

     - ทานมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหัวขอนี้ กอน 

เขารับการอบรม 

 

3.00 

 

0.72 

 

60.00 

     - ทานมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหัวขอนี้ หลัง 

เขารับการอบรม 

4.48 0.23 89.60 

 

 จากตารางที่ 3.1  ผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับหัวขอนี้หลังเขารับการอบรมมีคาเฉลี่ย 4.48 คิดเปนรอยละ 89.60 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.23 
 

 ตารางที่ 3.2 แสดงขอมูลดานวิทยากร ของผูเขารวมโครงการอบรมอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟา             

และการสอบเทียบ 

หัวขอ คา  x  คา S.D. คารอยละ 

2. ประเมินดานวิทยากร 

     - ความสามารถและเทคนิคในการถายทอด

ความรู 

 

4.52 

 

0.26 

 

90.04 

     - การสรุปและการเนนประเด็นสําคัญ 4.64 0.41 92.80 

     - การเปดโอกาสใหมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 4.80 0.73 96.00 

ภาพรวม 4.64 0.49 92.80 
 

  



จากตารางที่ 3.2 ผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีความพึงพอใจ ในดาน

วิทยากรในเรื่องความสามารถและเทคนิคในการถายทอดความรู มีคาเฉลี่ย 4.52 คิดเปนรอยละ 90.04               

เรื่องการสรุปและการเนนประเด็นสําคัญ มีคาเฉลี่ย 4.64 คิดเปนรอยละ 92.80 เรื่องการเปดโอกาสใหมีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็น มีคาเฉลี่ย 4.80 คิดเปนรอยละ 96.00 โดยมีคาเฉลี่ยดานวิทยากรรวม 4.64 คิดเปนรอยละ 92.80            

และเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.49 
 

 ตารางที่ 3.3 แสดงขอมูลดานความพึงพอใจ ของผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟา            

และการสอบเทียบ 

หัวขอ คา  x  คา S.D. คารอยละ 

3. ประเมินดานความพึงพอใจ 

     - ชวงเวลาในการอบรม 

 

4.12 

 

0.90 

 

82.40 

     - สถานที่ในการอบรม 4.84 0.83 96.80 

     - เนื้อหาการอบรม 4.68 0.54 93.60 

     - อาหารวาง ระหวางการฝกอบรม 4.67 0.72 95.20 

ภาพรวม 4.60 0.55 92.00 
 

 จากตารางที่ 3.3  ผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีความพึงพอใจ 

ในเรื่องชวงเวลาในการอบรม มีคาเฉลี่ย 4.12 คิดเปนรอยละ 82.40 เรื่องสถานที่ ในการอบรมมีคาเฉลี่ย 4.84 คิดเปน

รอยละ 96.80 เรื่องเนื้อหาการอบรม มีคาเฉลี่ย 4.68 คิดเปนรอยละ 93.60 และเรื่องอาหารวาง ระหวางการฝกอบรม 

มีคาเฉลี่ย 4.67 คิดเปนรอยละ 95.20 โดยมีคาเฉลี่ยดานความพึงพอใจรวม 4.60 คิดเปนรอยละ 92.00 และมีสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.55 
 

 ตารางที่ 3.4  แสดงขอมูลดานการนําไปใชงานของผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟา           

และการสอบเทียบ 
 

หัวขอ คา  x  คา S.D. คารอยละ 

4. ประเมินดานการนําไปใชงาน 

     - ทานสามารถนําความรูในการอบรมนี้ไปใชใน

การทํางาน/ การศึกษา/ การพัฒนาตนเองได 

 

4.48 

 

0.23 

 

89.60 

     - ทานสามารถนําความรูที่ไดรับไปถายทอด

ความรูใหกับเพื่อน/ ผูสนใจได 

4.36 0.80 87.20 

ภาพรวม 4.42 0.16 88.40 
 

 จากตารางที่ 3.4  ผูเขารวมโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ มีความพึงพอใจ

ในดานการนําไปใชงาน ในเรื่องผูเขารวมอบรมสามารถนําความรูในการอบรมไปใชในการทํางาน/ การศึกษา              

/ การพัฒนาตนเองได มีคาเฉลี่ย 4.48 คิดเปนรอยละ 89.60 ในเรื่องผูเขารวมอบรมสามารถนําความรูที่ไดรับไป

ถายทอดความรู ใหกับเพื่อน/ ผูสนใจได มีคาเฉลี่ย 4.36 คิดเปนรอยละ 87.20 โดยมีคาเฉลี่ยในดานการนําไปใชงาน 

4.42 คิดเปนรอยละ 88.40 มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.16 
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สวนที่ 4 

สรุปผลการดําเนนิการ 
 

 จากโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ  สําหรับบุคลากรทางการศึกษา             

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในปจจุบันสังคมโลกตองการบุคลากรที่มีความรูหลายๆ ดาน ซึ่งเปนความรูเสริม               

การจัดฝกการอบรมใหบุคลากรทางการศึกษาไดมีประสบการณที่มากขึ้นก็เปนอีกวิธีหนึ่งในการบริการวิชาการ           

แกสังคม จัดขึ้นโดย ศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รวมกับ บริษัท เมเชอรโทรนิกซ จํากัด 
 

สรุปผลการดําเนินการ 
 เครื่องมือที่ ใช ในการเก็บขอมูล คือ แบบประเมินโครงการดานความรูความเขาใจ ดานวิทยากร                     

ดานความพึงพอใจ และดานการนําไปใชประโยชน สําหรับการจัดโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการ

สอบเทียบ ใหกับบุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สามารถสรุปผลการดําเนินการ ไดดังนี้ 
 

 ดานความรูความเขาใจ 

 - ผูเขารับการอบรมจํานวน 25 คน เปนผู เขารับการอบรมตามกลุมเปาหมาย โดยไดรับคะแนน                   

จากการประเมินดังนี ้

- ผูอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหัวขอนี้ กอน เขารับการอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย  

( x ) 3.00 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจในระดับพอใช คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.72 คิดเปนรอยละ 

60.00 

 - ผูอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหัวขอนี้ หลัง เขารับการอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย  

( x ) 4.48 ซึ่ งอยู ในเกณฑประเมินความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.23                 

คิดเปนรอย 89.60  
 

 ดานวิทยากร 
 

 - ผู เขารับการอบรมจํานวน 25 คน เปนผู เขารับการอบรมตามกลุมเปาหมาย โดยไดรับคะแนน                 

จากการประเมินดังนี ้

 - ความสามารถและเทคนิคในการถายทอดความรู ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.52 ซึ่งอยูใน

เกณฑประเมินความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) 0.26 คิดเปนรอยละ 90.40 

 - การสรุปและการเนนประเด็นสําคัญ ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.64 ซึ่งอยูในเกณฑประเมิน

ความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.41 คิดเปนรอยละ 92.80 

 - การเปดโอกาสใหมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.80 ซึ่งอยูใน

เกณฑประเมินความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.73 คิดเปนรอยละ 96.00 

 สรุปโดยภาพรวมดานวิทยากรมีคาเฉลี่ย 4.64 คิดเปนรอยละ 92.80 และสวนเบี่ยงเบน                

มาตรฐาน 0.49 
 

 

 

 



 ดานความพึงพอใจ  
 

 - ผูเขารับการอบรมจํานวน 25 คน เปนผูเขารับการอบรมตามกลุมเปาหมาย โดยไดรับคะแนนจากการ

ประเมินดังนี ้

 - ชวงเวลาในการอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.12 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจ

ในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.90 คิดเปนรอยละ 82.40 

 - สถานที่ในการอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.84 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจ 

ในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.83 คิดเปนรอยละ 96.80 

 - เนื้อหาการอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.68 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจ          

ในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.54 คิดเปนรอยละ 93.60 

 - อาหารวาง ระหวางการฝกอบรม ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.76 ซึ่งอยูในเกณฑประเมิน

ความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.72 คิดเปนรอยละ 95.20 

 สรุปโดยภาพรวมดานความพึงพอใจมีคาเฉลี่ย 4.60 คิดเปนรอยละ 92.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.55 
 

ดานการนําความรูไปใชงาน  
 

 - ผูเขารับการอบรมจํานวน 25 คน เปนผูเขารับการอบรมตามกลุมเปาหมาย โดยไดรับคะแนนจากการ

ประเมินดังนี ้

 - ผูเขารวมอบรมสามารถนําความรูในการอบรมนี้ไปใชในการทํางาน/ การศึกษา/การพัฒนาตนเองได              

ผลการสํารวจระดับคาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.48 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจ ในระดับดีมาก                        

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.23 คิดเปนรอยละ 89.60 

 - ผูเขารวมอบรมสามารถนําความรูที่ไดรับไปถายทอดความรูใหกับการเพื่อน/ ผูสนใจไดผลการสํารวจระดับ

คาคะแนนเฉลี่ย ( x ) 4.36 ซึ่งอยูในเกณฑประเมินความพึงพอใจในระดับดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.80           

คิดเปนรอยละ 87.20 

 สรุปโดยภาพรวมดานการนําความรูไปใชงานมีคาเฉลี่ย 4.42 คิดเปนรอยละ 88.40 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.16 

 การประเมินความพึงพอใจของโดยภาพรวมของโครงการ ระดับความพึงพอใจมีความพึงพอใจ             

ระดับดีมาก มีคารอยละ 83.40 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.23 
 

สรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 
จากการดําเนินการจัดโครงการอบรม  เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ สําหรับบุคลากรทาง

การศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นั้น สามารถสรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ              

ไดดังนี้ 

1. บุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเครื่องมือวัดทางไฟฟาและ

การสอบเทียบ พรอมทั้งรูถึงวิธีการวัดแบบสอบเทียบในเครื่องมือวัดในแตละประเภทที่ถูกตอง 

2. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง             

ไดดําเนินการบริการวิชาการสูสังคม 
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3. บุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่เขารวมโครงการอบรม คาดวาสามารถนําความรู          

ที่ไดรับจากการอบรมไปปรับใชในการเรียนการสอนหรือการดําเนินกิจการของตนเองได 
 

ปญหาและอุปสรรค 
  1. บุคลากรทางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่เขารวมอบรมมีภารกิจดวนที่สถานศึกษาของตัวผูเขา

อบรม จึงทําใหไดรับการอบรมไมเต็มท่ี  

 
   

ขอเสนอแนะ 
1. อยากใหมีการอบรมแบบนี้บอยๆ 

2. ตองการใหจัดอบรมแบบนี้แตใหลดเวลาลงแค 2 วัน กําลังพอดี 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบการจัดโครงการอบรม  

เร่ือง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ 
ระวางวันที่ 27 – 29 กรกฎาคม 2558 

โดย...ศูนยถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รวมกับ บริษัท เมเชอรโทรนิกซ จํากัด 

ณ หองประชุมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1315 มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
 
 
 บุคลากรทางการศึกษาลงทะเบียนเขารวม

โครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการ

ส อ บ เ ที ย บ  ณ  ห อ ง ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ยี

อุตสาหกรรม 1315 มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 

 

 
 

 
 

 

 ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์  อํานาจกิติกร 

คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เปนประธานเปด

โครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการ

ส อ บ เ ที ย บ  ณ  ห อ ง ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ยี

อุตสาหกรรม 1315 มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 

 
 

 

  
 

 ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์  อํานาจกิติกร 

คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รวมถายภาพ

พรอมกับทีมวิทยากรและผูเขารวมโครงการอบรม           

เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและการสอบเทียบ             

ณ หองประชุมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1315

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 
 

  
 
 
 



 
 
 
 

 
 

เริ่มการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัดทางไฟฟาและ

การสอบเทียบ โดยมีวิทยากรจาก บริษัท เมเชอรโทร

นิกซ จํากัด เปนผูบรรยายใหความรู 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

  

 
 

ผูเขารวมการอบรมทําการทดลองเกี่ยวกับการวัด        

และการสอบเทียบ โดยใชเครื่องมือวัดของทาง บริษัท 

เมเชอรโทรนิกซ จํากัด  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

หลังจากเสร็จสิ้นการอบรม ทานอาจารยวิเชษฐ 

ยิ้ ม ล ะ มั ย  หั ว ห น า ศู น ย ถ า ย ท อ ด เ ท ค โ น โ ล ยี

อุตสาหกรรม เปนประธานกลาวขอบคุณวิทยากร      

จาก บริษัท เมเชอรโทรนิกซ จํากัด ทีมงานผูจัด

โครงการ รวมทั้งผูเขาอบรมในครั้งนี้ พรอมทั้งเปน

ประธานกลาวปดโครงการอบรม เรื่อง เครื่องมือวัด

ทางไฟฟาและการสอบเทียบ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


